INFORMACIA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
BYLYCH PRACOWNIKOW WIKPOL HANDEL UStUGI EXPORT
Krystyna Wozniak, Wojciech Kumorek spotki cywilnej

Szanowni Panstwo,

od 25 maja 2018 roku w catej Unii Europejskiej bedg stosowane przepisy Ogdlnego
Rozporzadzenia o Ochronie Danych (w skrdcie ,,RODQO"), ktére okreslajg nowe ramy prawne dla
ochrony danych osobowych. Celem wprowadzenia zmian w zakresie zasad przetwarzania danych
osobowych byto zatozenie, aby ochrona danych osobowych byfa skuteczniejsza, dlatego nowe
przepisy w szczegolnosci wzmacniajg i doprecyzowujg prawa oséb, ktérych dane dotyczg oraz
obowigzki podmiotow przetwarzajgcych dane osobowe. Jedng ze zmian jest rozszerzenie

zakresu obowigzku informacyjnego wobec 0s6b, ktdrych dane sg przetwarzane.

Majac na uwadze powyzsze przedstawiamy Panstwu szczegétowe informacje o przetwarzaniu
Panstwa danych osobowych i zachecamy do zapoznania sie z nimi.

Przedstawiona ponizej informacja przeznaczona jest dla osob, ktére byly zatrudnione w
WIKPOL HANDEL USLUGI EXPORT Krystyna Wozniak, Wojciech Kumorek spotce cywilne;j.

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest WIKPOL HANDEL UStUGI EXPORT Krystyna
Wozniak, Wojciech Kumorek spétka cywilna (dalej: ,Spotka”).

Adres i dane kontaktowe administratora: ul. Rynek Gtéwny 30, 31-010 Krakdw, telefon:
+48 12 451 45 59, e-mail: biuro@wikpol.com, strona internetowa: www.salony.framesi.pl,
www.framesi.pl.

2. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna
przetwarzania

Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w nastepujgcych celach:

= wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na administratorze danych osobowych w
zakresie archiwizacji Pani/Pana danych i dokumentéw je zawierajgcych, na podstawie art.
6 ust. 1 lit. ¢) RODO, wynikajacych w szczegdlnosci z Kodeksu Pracy, ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych, ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen

Spotecznych oraz z ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

= wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesdéw realizowanych przez administratora lub
strone trzecig, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, za ktdre administrator uznaje w

szczegoblnosci: dochodzenie i obrona przed roszczeniami.

3. Odbiorcy danych osobowych


mailto:biuro@wikpol.com
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Panstwa dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom $wiadczgcym obstuge ksiegowa
oraz podmiotom i organom, ktérym Spodtka zobowigzana jest udostepni¢ dane na podstawie
powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa.

4. Okres przechowywania danych osobowych

Panstwa dane osobowe przechowywane bedg przez okresy wskazane w przepisach prawa
dotyczacych w szczegdlnosci przechowywania akt osobowych oraz dokumentacji ptacowej
(aktualnie jest to najdiuzej 50 lat — w przypadku danych, na podstawie ktorych nastepuje
ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub renty), w pozostatych przypadkach do ustania
celu dla ktérego byly przetwarzane.

5. Prawa osoby, ktorej dane dotycza
Przystuguje Panstwu prawo do zadania od administratora:

» dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 RODO,

= sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,

= usuniecia danych, na podstawie art. 17 RODO,

= ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO.

Ponadto przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

6. Podanie Pani/Pana danych osobowych ktorych obowigzek podania
przewidywaly przepisy prawa (w tym w szczegolnosci przepisy Kodeksu
Pracy) bylo obligatoryjne, a w pozostatym zakresie byto dobrowolne.
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